河北大学博士后研究工作

中期考核表

            流动站名称：

               姓    名：

               专    业：

               进站时间：
               合作导师：
 河北大学人事处博士后管理办公室制

    年     月    日
博士后研究人员中期考核表

	姓名
	
	站名
	
	进站日期
	
	导师姓名
	

	研究课题
	

	一、科研工作进展情况：（由博士后本人撰写中期考核研究工作总结，包括科研工作进展、完成工作情况，如此栏不够填写可另附页。）

	二、进站以来取得的成果：（包括发表论文、出版学术专著、科研获奖与鉴定、转让或被采用的科研成果产生的社会和经济效益情况，请注明成果名称、署名单位、作者排序、刊物名称和发表时间）


	三、存在的问题和建议：

	四、计划出站时间：（能否按期出站）


以上由博士后本人填写，以下由专家指导组填写。

	五、专家指导组意见：（根据要求对博士后进站后一年科研工作进展、完成质量、科研能力及存在的问题等方面做综合评价）

	考核结果：优（    ） 良（     ）  合格（     ）  不合格（     ）[请在相应栏划“ √ ”]

	专家指导组成员名单

	姓 名
	所在单位名称
	技术职务
	行政职务
	签名

	组长
	
	
	
	
	

	成员
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	所在流动站意见：

                              负责人（签章）：           
                                                            年    月    日


说明：

1、由博士后研究人员所在流动站对进站满一年的博士后进行考核；

2、专家指导组由院、中心的学术委员会或流动站博士后工作小组成员（一般3-5人）组成。
3、本表一式两份，一份流动站留存，一份交博管办备案。
